Hinweise zur Datenverarbeitung nach Art. 13, 14 DSGVO

Die BEGO Unternehmensgruppe, namlich die

BEGO GmbH & Co. KG

BEGO Bremer Goldschlagerei Wilh. Herbst GmbH & Co. KG
BEGO Medical GmbH

BEGO Implant Systems GmbH Co. KG

informieren nachstehend gemaB Art. 13 und 14 DS-GVO zur Erfiillung der dort geregelten Informationspflichten bei der Erhebung personenbezogener Daten.

1. Name und Kontaktdaten des fiir die Verarbei-
tung Verantwortlichen sowie des betrieblichen
Datenschutzbeauftragten

BEGO GmbH & Co. KG,

phG: Weiss Beteiligungs GmbH
Geschaftsfiihrer: Dipl.-Kfm. Christoph Weiss
Wilhelm-Herbst-Str. 1

28359 Bremen

Telefon: +49 421 2028-0

Telefax: +49 421 2028-100

E-Mail: info@bego.com

Der betriebliche Datenschutzbeauftragte ist wie folgt
erreichbar:

Dietmar Niehaus

IDD GmbH — Institut fiir Datenschutz und Datensicherheit
Anne-Conway-Str. 1

28359 Bremen

Tel: 0421 59863 51

E-Mail: datenschutz@bego.com

2. Erhebung und Speicherung personenhezogener
Daten sowie Art und Zweck und deren Verwen-
dung

Im geschéftlichen Verkehr mit Ihnen, erheben wir regelma-
Big folgende Informationen:

Anrede, Vorname, Nachname

eine giiltige E-Mail-Adresse

Anschrift

Telefonnummer (Festnetz und/oder Mobilfunk) und/

oder Faxnummer

o |nformationen, die fiir die Anbahnung/Begriindung/
Durchfiihrung/Abwicklung von Vertrdgen mit Ihnen
notwendig sind

e (esundheitsdaten

o ggf. Daten von behandelnden Arzten

Die Erhebung dieser Daten erfolgt,

e um Sie als unseren Kunden/Lieferanten/Dienstleister
identifizieren zu kdnnen

e um einen Vertrag mit lhnen anzubahnen und die Leis-
tungsabwicklung aus dem Vertragsverhéltnis vorneh-
men zu kbnnen

e zur Abwicklung von Gewahrleistungsanspriichen

o zur Erfiillung von Serviceleistungen

o zur Erfiillung gesetzlicher Verpflichtungen, z.B. von In-

formationspflichten, zum internen Abgleich von Daten

mit Sanktionslisten

zur Erbringung von Dienstleistungen

zur Korrespondenz mit lhnen

zur Rechnungsstellung, Zahlung

zur Geltendmachung etwaiger Anspriiche gegen Sie

zur Bonitatsprifung

Die Datenverarbeitung erfolgt auf Ihre Anfrage hin und ist
nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO zu den genannten
Zwecken fiir die angemessene Bearbeitung des Auftrags
und fiir die beidseitige Erfiillung von Verpflichtungen aus
dem Vertrag erforderlich.

Die Datenverarbeitung kann zudem zur Erfiillung einer
rechtlichen Verpflichtung erforderlich sein, der wir unter-
liegen, Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢ DS-GVO.

Die Datenverarbeitung durch uns kann zudem auf der
Grundlage des Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO in unserem
berechtigten Interesse erfolgen, es sei denn, lhre Interes-
sen, Grundrechte und Grundfreiheiten iiberwiegen unser
Interesse.

Ferner kann die Erhebung und Verarbeitung von Daten
auf Grundlage Ihrer freiwilligen Einwilligung erfolgen. Die
Einwilligung wird jeweils ausdriicklich eingeholt. Ihre Ein-
willigung konnen Sie jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft
widerrufen.

Die fiir die Durchfiihrung der Geschaftsbeziehung von uns
erhobenen personenbezogenen Daten werden bis zum Ab-
lauf der gesetzlichen Aufbewahrungspflicht gespeichert
und danach geldscht, es sei denn, dass wir nach Artikel 6
Abs. 1S. 11it. ¢ DSGVO aufgrund von steuer- und handels-
rechtlichen Aufbewahrungs- und Dokumentationspflichten
(aus HGB oder AO) oder nach dem SGB oder anderen Vor-
schriften zu einer langeren Speicherung verpflichtet sind,
Sie in eine dartiber hinausgehende Speicherung nach Art.
6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO eingewilligt haben oder wir ein
dargelegtes berechtigtes Interesse nach Art. 6 Abs. 1 lit. f
DSGVO an der Speicherung haben.

3. Bewerberdaten

Im Rahmen des Bewerbungsprozesses findet eine Uber-
mittlung lhrer persclichen Daten gegebenenfalls an
verbundene Unternehmen innerhalb der BEGO Unterneh-
mensgruppe statt. Dies geschieht um Ihre Bewerbung fiir
dortige Bewerbungsverfahren zur Verfiigung zu stellen und
sie bei weiteren Vakanzen zu beriicksichtigen.

Sollten Sie mit der Ubermittlung Ihrer personenbezogenen
Daten innerhalb der BEGO Unternehmensgruppe nicht ein-
verstanden sein, so konnen Sie dieser Weitergabe jederzeit
widersprechen.

Um von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch zu machen,
geniigt eine E-Mail an:

karriere@bego.com bzw. datenschutz@bego.com.

4, Weitergabe von Daten an Dritte

Eine Ubermittlung Ihrer personlichen Daten an Dritte zu
anderen als den im Folgenden aufgefiihrten Zwecken fin-
det nicht statt.

Soweit dies nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO fiir die
Vorbereitung oder Durchfithrung oder Abwicklung von
Vertragsverhaltnissen mit lhnen erforderlich ist, wer-
den lhre personenbezogenen Daten an Dritte weiterge-
geben. Hierzu gehort insbesondere die Weitergabe an
Dienstleister, Werkunternehmer und Vertragsparteien
zum Zwecke der Korrespondenz sowie zur Geltendma-
chung/Abwicklung Ihrer Anspriiche und Pflichten. Zur Ab-
wicklung von Gewéhrleistungsfallen und zur Durchfiihrung
von Werk- und Dienstleistungen bedienen wir uns zum Teil
Drittunternehmen. In Absprache mit Ihnen werden Daten
an diese Unternehmen weiter gegeben, damit [hre Ansprii-
che und Auftrége bearbeitet werden kénnen.

Die weitergegebenen Daten dirfen von Dritten aus-
schlieBlich zu den genannten Zwecken verwendet wer-
den.

5. Betroffenenrechte
Sie haben das Recht:

o gemdB Art. 7 Abs. 3 DSGVO Ihre einmal erteilte Ein-
willigung jederzeit gegeniiber uns zu widerrufen. Dies
hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf
dieser Einwilligung beruhte, fiir die Zukunft nicht mehr
fortfithren diirfen;

e gemdB Art. 15 DSGVO Auskunft tber lhre von uns
verarbeiteten personenbezogenen Daten zu verlangen.

Inshesondere kdnnen Sie Auskunft {iber die Verarbeitungs-
zwecke, die Kategorie der personenbezogenen Daten,
die Kategorien von Empfangern, gegeniiber denen lhre
Daten offengelegt wurden oder werden, die geplante
Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts auf Berich-
tigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung
oder Widerspruch, das Bestehen eines Beschwerde-
rechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese nicht bei
uns erhoben wurden, sowie {iber das Bestehen einer
automatisierten Entscheidungsfindung einschlieBlich
Profiling und ggf. aussagekraftigen Informationen zu
deren Einzelheiten verlangen;

e gemaB Art. 16 DSGVO unverziiglich die Berichtigung
unrichtiger oder Vervollstandigung Ihrer bei uns ge-
speicherten personenbezogenen Daten zu verlangen;

e gemaB Art. 17 DSGVO die Loschung lhrer bei uns ge-
speicherten personenbezogenen Daten zu verlangen,
soweit nicht die Verarbeitung zur Ausiibung des Rechts
auf freie MeinungsauBerung und Information, zur Er-
fiillung einer rechtlichen Verpflichtung, aus Griinden
des offentlichen Interesses oder zur Geltendmachung,
Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
erforderlich ist;

e gemaB Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verar-
beitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen,
soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten
wird, die Verarbeitung unrechtmaBig ist, Sie aber deren
Ldschung ablehnen und wir die Daten nicht mehr benéti-
gen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausiibung
oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigen
oder Sie gemaB Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die
Verarbeitung eingelegt haben;

e gemaB Art. 20 DSGVO Ihre personenbezogenen Daten,
die Sie uns bereitgestellt haben, in einem struktu-
rierten, gangigen und maschinenlesebaren Format zu
erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen Ver-
antwortlichen zu verlangen und

e gemaB Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehdrde
zu beschweren. In der Regel konnen Sie sich hierfir
an die Aufsichtshehérde Ihres iblichen Aufenthalts-
ortes oder Arbeitsplatzes oder unseres Geschaftssitzes
wenden.

6. Widerspruchsrecht

Sofern Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage von
berechtigten Interessen gemaB Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DS-
GVO verarbeitet werden, haben Sie das Recht, gemaB Art.
21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer per-
sonenbezogenen Daten einzulegen, soweit dafiir Griinde
vorliegen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben.

Mdchten Sie von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch
machen, geniigt eine E-Mail an:
E-Mail: datenschutz@bego.com

Bremen, im Januar 2019

® BEGO



